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Caros colegas,

No editorial que ora escrevo,
quero lancar um olhar positivo sobre
0 momento porque passamos. Pode
parecer excesso de otimismo de minha
parte, mas realmente considero boas
as informacgdes que vou compartilhar
com vocés.

Embora reconheca que o periodo

é de turbuléncia para nés aposentados
e empregados da Caixa, e também
para os colegas de todas as outras
empresas estatais, precisamos lutar e
manter o animo.

Diversas agoes estdo sendo rea-
lizadas pela Fenacef, AEA/ES e tantas
outras entidades de classe em defesa
de nossos direitos. Destaco:

« As acoes judiciais, negociacoes
politicas e projetos de lei visando re-
duzir nossas despesas;

« A recuperacao gradativa da si-
tuacao econémico-financeira da Fun-
cef que alcancou superavit em 2017
e, até o presente momento, esta se
mantendo superavitaria, o que pode
representar uma possivel reducao das
contribuicdes extras que estamos sen-
do forcados a realizar.

« Arenegociacdo de empréstimos
Funcef e das consignacdes Caixa que,
pelo menos num primeiro momento,
podem fazer com que nossos contra-

cheques sejam menos assustadores.

Conclamo atodos aacompanha-
rem melhor a nossa situacdo visitando
o site www.aeaes.com.br e a pagina
facebook.com.br/aeaesvix ; dando
atencdo a mala direta que enviamos
periodicamente para seus e-mails e, em
breve, as mensagens de nosso novo
veiculo de informacao, o Whatsapp
corporativo (leia mais sobre o ultimo
veiculo na matéria da pagina XX).

Conclamo ainda, a participarem
das manifestacoes, dos abaixo assina-
dos e dos atos que afetam positivamen-
te os aposentados compartilhando
sempre com seus amigos.

Com esperanca de trazer-lhes
noticias ainda melhores na préxima
edicdo de Voz, desejo-lhes muita paz,
animo e saude para enfrentar as adver-
sidades que a vida sempre nos impde.

Um grande abraco.

Paulo Guimaraes Pereira
Presidente da AEA/ES - triénio 2018/2020
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Fatima Gonzaga foi a ganhadora na promocao
Enquete Premiada da AEA/ES

m associada Fatima Gonzaga foi a

ganhadora da promocéo Enque-

A promocao foi realizada para que

aatual gestdo possa compreenderainda

te Premiada da AEA/ES e recebeu das
maos do presidente, Paulo Guimaraes,
e da vice-presidente, Sandra Bazilio, um
smartphone Samsung Prime J5.
Fatima foi a sede da Associacdo
receber o prémio e se disse surpresa
por ter sido sorteada: “Eu recebi um te-
lefonema da Associacao e achei que era
alguma coisa que eu precisava acertar,
mas qual foi minha surpresa ao saber
gue havia ganhado o smartphone. Ado-
roira AEA e por uma razdo dessas é mais
gostoso ainda’, comentou a associada.

mais os desejos e as necessidades dos
associados.

De acordo com o presidente Paulo
Guimaraes, o proximo passo é a compi-
lagao de todas as sugestdes e criticas,
elencadas na enquete, para incorpo-
ra-las ao planejamento estratégico da
AEA/ES e colocar em pratica aquelas
que melhor atenderem ao interesse
coletivo.

239 associados participaram da
promocao e contribuiram para a cons-
trucdo de uma AEA/ES melhor.

Jornal\Y[e¥4

Avenida Jerénimo Monteiro, 240 - Ed. Ruralbank

Telefone: (27) 3322-4560 / 3222-3860
vitoriaaeaes@gmail.com * www.aeaes.com.br

Salas1202,1211 e 1212 - CEP 29010-900 - Vitéria - ES

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Paulo Guimaraes Pereira
Vice-Presidente: Sandra Maria Bazilio de Souza
Diretora Administrativa: Emilia Turra

Diretor Financeiro: José Carlos Ayres de Almeida
Diretor de Eventos: Lauro Antonio Passos
Diretor de Esportes: Miguel Pedrini Nunes

Diretora de Assisténcia Social: Dalva da Paz Moutinho Venancio
Diretora Regional Norte: Rosa Maria Caetano Bonjardim

Diretora Regional Sul: Claudia Barata Leonardo

O atendimento na secretaria da AEA/ES é feito na sala 1202, das 12 as 18 horas

Produgdo e edigao:

E Fato Assessoria de Comunicagdo
(27) 98168-9087
www.efatocomunicacao.com

Jornalista responsavel:

Magno Lovatti (MTB 1908/ES)
e-mail: magno.lovattiS@gmail.com
Projeto grafico e editoragdo:
Comunicagdo Impressa - 3319-9062




Geral

Funcef apresenta proposta para amenizar o
endividamento dos participantes

rata-se da renegociacao
T do Credplan que deve
ser simulada e/ou efetivada
no site www.funcef.com.br.
O objetivo é reduzir as
parcelas mensais para ame-
nizar o comprometimento
da renda dos assistidos em
funcdo dos equacionamentos.
O Credplan 240 podera,
como o proprio nome diz, ser
contratado em até 240 meses,
com opc¢ao de escolha do sis-

associada Ruth Ramirez
m representou a AEA/ES
no Seminario em Defesa dos
Planos de Saude das Empresas
Estatais Federais, realizado no
dia 28 de junho de 2018, em
Brasilia.

Os participantes do Semi-
nario manifestaram sua pre-
ocupacdo com a tentativa de
extin¢do dos programas de
assisténcia a saude de auto-
gestao dos trabalhadores das
empresas publicas federais,
traduzida na recente edicao
das resolugdes 22 e 23 da Co-
missado Interministerial de Go-
vernanca Corporativa e de Ad-
ministracdo de Participa¢es
Societarias da Uniao — CGPAR.
Na opinido deles ha normas
que impoem sérias restricoes
a destinacdo de recursos das
empresas com a assisténcia a
saude dos empregados que,
caso implementadas, trans-
ferirao inexoravelmente, em

tema de amortizacdo: Price ou
Sac, porém com a manuten-
¢do da taxa de juros.

QUEM PODE FAZER?

Todos que estdo no pla-
no REG/Replan Saldado e
Nao Saldado, em situacdo de
adimpléncia ou nao (nesse ul-
timo caso, até 1 (um) ano de
inadimplemento) e que esteja
na modalidade variavel.

Quem estiverinadimplen-

AEA/ES participa do Seminario
em Defesa dos Planos de Saude
das Empresas Estatais Federais

pouco tempo, todos os custos
de tratamentos de saude aos
titulares. Alertam também
para o fato de que, para além
daintencao de reduzir custos
administrativos com o objeti-
vo detornarasempresas ainda
mais atrativas a privatizacao,
o fim das autogestoes de sau-
de abrira para as operadoras
privadas um novo nicho de
mercado, representado pe-
los milhées de empregados
e seus dependentes, uma for-
ma de reequilibrar as financas
das empresas que exploram
comercialmente os servicos

te hd mais de um ano também
serd contemplado com arene-
gociagao, entretanto, as con-
di¢bes nao serdo as mesmas.

Ja o Credplan Fixo terd o
prazo de até 120 meses e sem
opcao de escolha do sistema
de amortizacao.

Faca sua simulacao

Os empréstimos Funcef nas modalidades CredPlan
Variavel 240 e CredPlan Fixo 120 estao disponiveis para
simulacao e contratacao no site da Fundacao.

Basta acessar o Autoatendimento no site da www.funcef.
com.br, simular o refinanciamento e realizar a operacao.

de saude coletiva, visando a
obtencéo de lucro.

Em que pesem as dife-
rencas de caracteristicas entre
os programas de cada uma
das estatais, os participantes
deliberaram pela unificacdo da
luta contra a retirada dessas
conquistas, implementando
uma série de agdes conjuntas
com o apoio de suas entidades
representativas.

As 20 agbes conjuntas
podem ser lidas e baixadas no
site da AEA/ES pelo endereco:
www.aeaes.com.br /downlo-
ads.html.
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Com pesar, registramos
o falecimento dos
associados

Edson Sales Gratival
(25/07/2018),

Raiane Santos Baeta
(16/07/2018) e

Rubem Pinheiro de
Mesquita (12/05/2018).




Jornal Voz Digital

A partir da edicao 195, o Jornal Voz

serd disponibilizado principalmente na
versdo digital, mas quem quiser continuar
recebendo a versao impressa devera
solicitar a AEA/ES

decisdo foi tomada pelos membros da Diretoria Execu-

tiva da AEA/ES levando-se em consideracao a reducao
de custos com impressao; o envio do informativo impresso, via
Correios; a crescente adesdo dos associados aos meios digitais
de comunicagao que a AEA/ES dispde (E-mail marketing, site,
Facebook e o recente Whatsapp Corporativo) e 0 compromisso
que a associacdo assumiu em diminuir a utilizacao de papéis,

colaborando assim com a preservacdo do meio ambiente.

AEA/ES vai usar o Whatsapp

rata-se do Whatsapp

Corporativo. Uma ferra-
menta ja conhecida e utilizada
por muitos de nossos associa-
dos, de maneira totalmente
pessoal, serd agora utilizada
de forma mais assertiva en-
viando informacdes curtas e
relevantes para os quase 1200
associados da AEA/ES.

Como funcionara o servigo?

Sempre que a AEA/ES
tiver um fato relevante para
informar ao associado, ela se
utilizara deste novo veiculo
de comunicagao para que a
informacdo chegue rapida-
mente ao seu destino.

Neste veiculo, nao se-
rdo encontradas as famosas

mensagens de bom dia e
boa noite; asimagens com
todo tipo de mensagens; as
dezenas de videos e audios
aleatorios; dentre outras
que, apesar de serem inte-
ressantes nos canais pes-
soais, prejudicam bastante
a eficiéncia da mensagem
principal que seria do inte-
resse de todos.

Entdo nao posso responder
a mensagem que a AEA/ES
me envia?

Claro que pode! Mas ao
respondé-la, ela nao aparecera
no grupo, mas sera enviada
aos administradores que res-
ponderao diretamente a vocé.

Esse procedimento vai

Contudo, o associado que quiser continuar recebendo a ver-
sdo impressa do Jornal Voz em seu endereco de correspondéncia
deverd entrar em contato com a secretaria da AEA e manifestar
seu interesse.

Para continuar recebendo seu Jornal Voz impresso vocé
pode:

Ligar para os telefones (27) 3322-4560 e 98193-0101

Enviar e-mail para vitoriaaeaes@gmail.com

Comparecer a secretaria da AEA/ES, situada na Av. Jerénimo
Monteiro, n° 240, sala 1202, Ed. Ruralbank, Centro, Vitéria-ES.

Boa leitura!

garantir que apenas as men-
sagens mais relevantes apa-
recam no grupo, tornando-o
um canal limpo e de referéncia
para os associados.

Quem vai receber as mensa-
gens pelo whatsapp corpo-
rativo da AEA/ES?

Todo associado que ti-
ver seu telefone cadastrado
e atualizado no banco de
informacoes da Associacao.
Portanto, se vocé mudou o
numero de seu telefone, mas
deseja receber as informagdes
da AEA/ES, por favor, entre em
contato com a secretaria pelos
telefones (27) 3322-4560 ou
98193-0101 ou pelo e-mail
vitoriaaeaes@gmail.com.

Parabéns aos aniversa-
riantes de julho e agos-
to! Dia 04 de setembro
de 2018, as 14 horas, na
sede da AEA/ES, iremos
comemorar com todos
vocés. Contamos com sua
presenca e ja estamos
ansiosos para recebé-lo!
Venha e convide um
amigo!

ATENDIMENTO DO ADVOGADO NA SEDE DA AEA/ES

Setembro: dias 5 e 19 - 714h as 16h | Outubro: dias 3 e 24 — 14h as 16h
]



