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Conheca as propostas que impactarao o nosso Saude Caixa. S3o duas propostas negociadas
com a CAIXA e a que mais receber votos favoraveis entrard como aditivo no Plano a partir de

janeiro de 2022.

As assembleias, na qual poderdao votar empregados e aposentados, serao realizadas nos

proximos dias 25 e 26 de outubro.

Em breve, iremos divulgar o link e a forma de votacao. Fique atento!

CONTEC

MENSALIDADE: 3,5% + 0,5% POR
DEPENDENTE - LIMITE MAXIMO 4,5%

MANTEM A COPARTICIPACAO DE 30% COM
LIMITE DE RS 3.600,00 POR GRUPO FAMILIAR

MANTEM FRANQUIA DE R$ 75,00 EM
PRONTO-SOCORRO

CRIA FRANQUIA DE RS 300,00 POR CADA
INTERNACAO

CRIA O LIMITE MiINIMO DE MENSALIDADE
ENQUADRADO POR FAIXA ETARIA. AQUI
VAMOS CONSIDERAR A FAIXA ETARIA DOS
APOSENTADOS, DE 59 ANOS OU MAIS. PARA
ESSA FAIXA, O VALOR MIiNIMO DA
MENSALIDADE PASSARIA PARA RS 360,00.
EXEMPLO: UM COLEGA COM RENDA: FUNCEF
+ INSS = RS 8.50000
ATUAL MENSALIDADE DE 3,5% = RS 297,50
PELA PROPOSTA ELE PASSARIA A PAGAR RS
360,00 DE MENSALIDADE.

AS DESPESAS ADMINISTRATIVAS DEVEM SER
MANTIDAS COM A CAIXA

MANUTENGCAO DOS DEPENDENTES ENTRE 24
A 27 ANOS

REAVALIACAO DO TETO DE 6,5% PARA
VIGENCIA A PARTIR DE 2024

UTILIZACAO DO FUNDO DE RESERVA
TECNICA PARA COBRIR POSSIVEIS DEFICITS

CONTRAF

MANTEM A MENSALIDADE: 3,5% + 0,4% POR
DEPENDENTE - LIMITE MAXIMO DE 4,3%

MANTEM A COPARTICIPAGCAO: 30% LIMITADO
A RS 3.600,00 POR GRUPO FAMILIAR

MANTEM O FORMATO DE CUSTEIO 30% PARA
OS USUARIOS E 70% PARA A CAIXA,
LIMITADO A 6,5% DA FOLHA DE PAGAMENTO
DOS ATIVOS E DOS PROVENTOS FUNCEF.

MANTEM A FRANQUIA DE R$ 75,00 EM
PRONTO-SOCORRO

MANTEM PROGRAMA DE REEMBOLSO E
MEDICAMENTOS

CRIACAO DE COBRANCA DE MENSALIDADE
SOBRE O DECIMO TERCEIRO SALARIO NO
MES DE NOVEMBRO

MANUTENCAO DO GT PARITARIO

CRIAGAO DE ACOMPANHAMENTO, VIA
RELATORIO TRIMESTRAL, DOS
CREDENCIAMENTOS E
DESCREDENCIAMENTOS REGIONAIS

UTILIZACAO DO FUNDO DE RESERVA
TECNICA PARA COBRIR POSSIVEIS DEFICITS

A INTEGRA DA MINUTA AINDA NAO FOI
DIVULGADA



